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Currently, the lack of a comprehensive model concerning the application of 

internet-based technologies in shaping auditors' work is clearly evident. The 

main issue in this research is the necessity for a holistic perspective on the 

potential applications of internet-based technologies in shaping auditors' work. 

Most previous studies have only demonstrated that digital technologies have a 

positive impact on auditing performance, while factors such as contextual 

elements, intervening factors, and strategies necessary for implementing digital 

technologies in the auditing field have been given less attention. The aim of the 

present research is to assess the status of auditing documentation indicators 

using internet-based technologies. Methodologically, this study is descriptive-

analytical and, in terms of its objective, is applied. To analyze the data, fuzzy 

DEMATEL and fuzzy ANP techniques were used. The results of the fuzzy 

DEMATEL indicate that the impact of the "organizational factors" indicator 

on auditing documentation using internet-based technologies is greater than 

other indicators, with the "managerial factors" indicator ranking second. 

Furthermore, the "supervisory and technological factors" indicator is found to 

be more influenced by other indicators. The results of the fuzzy ANP also show 

that the organizational factors indicator ranks first, the long-term relationships 

indicator ranks second, and the remaining indicators are ranked third. 
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EXTENDED ABSTRACT 

Introduction 

Digital technologies, particularly Internet-based technologies, are transforming the field of 

auditing, offering substantial benefits in terms of efficiency and accuracy. The growing significance of 

auditing documentation and its integration with these technologies is increasingly recognized in 

contemporary research. However, most previous studies have focused predominantly on the positive 

impacts of these technologies on auditing performance without fully addressing key contextual elements, 

such as the organizational, managerial, and supervisory factors necessary for their implementation. These 

gaps in the literature highlight the need for a comprehensive model that integrates these dimensions into 

a coherent framework for understanding how Internet-based technologies can shape auditors' work 

(Kamali Dolatabadi & Darabi, 2022; Sabuncu, 2022; Yigitbasioglu et al., 2022). 

Auditing documentation, a critical component of the audit process, serves as a vital record that 

supports the conclusions drawn by auditors regarding an organization's financial statements. The 

importance of auditing documentation lies in its ability to ensure that audits are conducted in accordance 

with legal, regulatory, and quality standards. As global trends in digitization and automation continue to 

evolve, organizations must adapt to maintain high-quality auditing processes. Prior research has 

emphasized the role of Internet-based technologies in reducing manual labor, enhancing transparency, and 

improving the overall quality of financial audits (Pandey et al., 2020). 

However, while advancements such as artificial intelligence (AI) and blockchain have gained 

considerable attention for their potential to revolutionize auditing processes (Gonçalves et al., 2022; Saghafi 

& Jamalianpour, 2018), the specific indicators and factors influencing auditing documentation within this 

digital framework have not been explored comprehensively. This study addresses this gap by using fuzzy 

Decision Making Trial and Evaluation Laboratory (DEMATEL) and fuzzy Analytic Network Process 

(ANP) techniques to analyze the status of auditing documentation indicators in relation to the application 

of Internet-based technologies. 

Methods and Materials 

The study employs a descriptive-analytical approach with an applied objective, focusing on 

identifying the key indicators that impact auditing documentation through the use of Internet-based 

technologies. Data collection was conducted through both theoretical and practical means. Theoretical 

data were gathered via a literature review from books, articles, and reports, while field data were collected 

through a structured questionnaire distributed among experts in the auditing field. The data analysis was 

carried out using fuzzy DEMATEL and fuzzy ANP techniques . 

Fuzzy DEMATEL was used to determine the influence and interrelationship between indicators, 

providing insights into the most influential factors affecting auditing documentation. The technique 

involves constructing an initial decision matrix, normalizing it, and calculating the direct and indirect 

impacts of each indicator. The fuzzy ANP method was applied to prioritize the identified indicators based 

on their relative importance and interdependencies. 

Findings 

The fuzzy DEMATEL analysis revealed that "organizational factors" have the highest impact on 

auditing documentation when Internet-based technologies are employed, followed by "managerial 
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factors." The "supervisory and technological factors" were found to be the most influenced by other 

indicators. Specifically, organizational factors were shown to have a significant direct influence on the 

adoption and effectiveness of Internet-based technologies in auditing processes, with an overall influence 

score of 0.1289. Managerial factors followed closely with a score of 0.1043, highlighting the importance 

of leadership and strategic direction in the successful integration of these technologies . 

The fuzzy ANP results provided further insights into the prioritization of indicators, with 

organizational factors ranking first, followed by long-term relationship factors. This suggests that 

fostering long-term partnerships, both within and outside the organization, is essential for leveraging the 

full potential of digital technologies in auditing. The analysis ranked the nine indicators in the following 

order of importance : 

Organizational factors (0.561), Long-term relationships (0.439), Managerial factors, Infrastructure 

factors, Regulatory and institutional factors, Technological supervision, Investment type, Company type, 

and Individual factors. This ranking highlights that organizational structures and relationships play the 

most significant roles in determining the successful adoption of Internet-based technologies in auditing 

processes. The findings emphasize that fostering strong managerial support and building infrastructure is 

crucial for integrating these technologies effectively. 

The study also found that "supervisory and technological factors" are highly responsive to other 

indicators, emphasizing the dynamic interaction between different factors in shaping the documentation 

practices within a digital auditing framework. 

Discussion and Conclusion 

The findings underscore the pivotal role of organizational factors in ensuring the success of 

Internet-based technologies in auditing documentation. Organizations that prioritize digital transformation 

in their auditing processes are better equipped to meet the demands of modern regulatory environments 

and improve overall audit quality. Managerial leadership is also crucial, as it provides the vision and 

strategic alignment necessary to integrate these technologies effectively. Without strong managerial 

support, even the most advanced technologies may fail to deliver their potential benefits . 

Moreover, the results highlight the importance of long-term relationships in creating a supportive 

environment for technology adoption in auditing. These relationships, which span internal departments 

and external stakeholders, facilitate the smooth implementation of new systems and processes by ensuring 

that all parties are aligned in their goals and expectations. This is especially important in complex fields 

like auditing, where transparency, accountability, and regulatory compliance are paramount. 

The study’s findings also provide valuable insights for policymakers and auditing professionals 

looking to enhance their documentation practices using digital technologies. By understanding the relative 

importance of different indicators, organizations can allocate resources more effectively and develop 

tailored strategies that address their specific needs . 

In conclusion, this research demonstrates that Internet-based technologies hold significant 

potential for improving auditing documentation, but their success hinges on various contextual factors. 

Organizational and managerial elements must be aligned with technological advancements to achieve 

meaningful improvements in audit quality. Future research could further explore the impact of emerging 



 

 

technologies, such as AI and blockchain, on auditing practices, as well as the role of regulatory 

frameworks in supporting the digital transformation of the auditing profession. 
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 مقدمه 

فناوری اطلاعات مدت هاست که توسط محققان به عنوان ی  عامل ت ییل کننده اصلی در تحول شکل و سا تار سازمانی شنا ته 

 های مبتنی بر اینترنت، اهمیت بالای فناوری فناوری( و ظهور  ITهای اطلاعاتی ) های شکل گرفته در فناورینوآوری   1990شود. از دهه  می

 ,Delbari Raghb & Ismailzadeh Moghri)  اطلاعات در حوزه مدیریت سازمان و تحول سازمانی را بیض از پیض مشخ  کرده است

2023; Kamali Dolatabadi & Darabi, 2022; Sabuncu, 2022; Stafie & Grosu, 2022; Yigitbasioglu et al., 2022)  ،بنابرایل .

گیرد و از اوایل دهه  ( سرچشمه میISهای اطلاعاتی ) ادبیات مربوط به تحول سازمانی مجهز به فناوری اطلاعات، مفهومی که از حوزه سیستم 

( 1991های علمی تحقیقات تحول دیجیتال شنا ته شود. مورتون )مورد توجه علمی قرار گرفته است، ممکل است به عنوان یکی از ریشه  1990

ها برای اجرای موثر فناوری اطلاعات باید تحولات اساسی را تجربه کنند. به مرور مشخ  شد  در کتاب م روف  ود استدلال کرد که شرکت

های غیرتکنولوژیکی مانند رهبری، که علاوه بر توجه به فناوری باید به مسائل دیگری همچون نحوه مدیریت سازمان نیز توجه کرد؛ چرا که جنبه 

رت دیگر بررسی شواهد بدست آمده از  فرهنگ و آموزش کارمندان برای تحول موفق سازمانی، به اندازه  ود فناوری اطلاعات مهم هستند. ب با

دهد که فناوری اطلاعات دلیل اصلی بروز تحولات سازمانی نیست؛ بلکه به موفقیت در زمینه تحول سازمانی کم  های مختلف نشان میسازمان

 . (Pandey et al., 2020)کند می

ها فرصتی داده شده است تا  گذارد. اکنون به شرکتهای جام ه، به ویژه اقتصاد و کسب و کار تأثیر میتحول دیجیتال بر تمام بخض

ها مانند بلاکچیل، های بزرگ، اینترنت اشیا، سایر نوآوریهای اجتماعی، تلفل همراه، دادههای جدید دیجیتالی مانند شبکهبا استفاده از فناوری

های تجاری  ود را کاملاً تغییر دهند. تحول دیجیتال در مجموع شامل تغییر در عملیات اصلی کسب و کار و اصلاح محصولات و فرایندها  مدل

های مدیریتی را تنظیم کنند. در نتیجه، جام ه  ها برای انجام ایل تحولات پیچیده باید شیوهو همچنیل سا تارهای سازمانی است، زیرا شرکت 

. (Guşe & Mangiuc, 2022)های دیجیتال و اجرای گسترده آنها در همه بازارها، با ی  تغییر اساسی روبرو است  توس ه فل آوریبه دلیل  

تری روبرو هستند و بدنبال حفظ بقا و دستیابی به  به دلیل جهانی شدن و فشار بر دیجیتال شدن قبل از دیگران، سازمانها  با رقابت سخت

های مختلف دانشگاهی بررسی شده است، و در  ای در حوزهمنافع رقابتی در دوران دیجیتال هستند. پدیده تحول دیجیتال به طور گسترده 

نتیجه ی  بررسی کلی از ایل زمینه وجود دارد. آنچه هنوز مورد اجماع کامل قرار نگرفته است، ت ریفی کامل برای تحول دیجیتال مدلهای  

ر نظر گرفته شوند و چه مدلها و  کسب و کار است، ی نی روش دیجیتال سازی مدلهای تجاری چگونه باید باشد، کدام مراحل و ابزارها باید د

 .(Ziyadin et al., 2019)توانمندهایی در ایل زمینه وجود دارد 

مربوط   یاستانداردها  ژه یو  الزامات  آنها الزامات استاندارد و   هیکه در ته  ی، مستندات حسابرس  ۲۳0شماره    یطبق استاندارد حسابرس

نت  تیرعا پشتوانه  شواهد  باشد،  در  صوص  یر یگ جهیشده  کل  یابیدست  حسابرس  اهداف  حسابرس  یبه  انجام  شواهد  و   طبق   یحسابرس 

  یحسابرس  که   کند یثابت م  یمستندات حسابرس  ل، ی. علاوه بر اکندی مربوط را فراهم م  یو مقررات  ی قانون  و الزامات  ی حسابرس  یاستانداردها

 پوشه   چند   یا   ی   حسابرسی،   پرونده  شده است.  انجامی  حسابرس  یو دا ل  ی ارج  تیفیشده از جمله کنترل ک  لییت   یم ابق با استانداردها

  دهدمی  تشکیل  را  حسابرسی   کار  ی   مستندات  که  است  سوابقی  شامل  که  یا الکترونیکی  فیزیکی  شکل  به  ها، داده   سازیذ یره  ابزارهای  سایر  یا

(Auditing Standard, 2007)  .رسیدگی   هایروش  به  سوابق مربوط"  است؛  شده  ت ریف  شکل  بدیل  استاندارد  ایل  در  نیز  حسابرسی  مستندات  

 به   حسابرس  که  نتایجی  و  شده  کسب  حسابرسی  شواهد  (،...و  های مدیریتتائیدیه  تحلیلی،  هایروش  حسابرسی،  ریزیبرنامه  )شامل  شده  اجرا

  حسابرسی،  هایماهیت روش  چون؛  عواملی  به  حسابرسی  مستندات  میزان  و  محتوا  شکل،  ،  ۲۳0  حسابرسی  طبق استاندارد  بر.  "است  رسیده  آن
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  ماهیت  شده،   کسب  حسابرسی  شواهد  اهمیت  نتایج،   ارزیابی  و  اجرای کار  برای  موردنیاز  قضاوت  میزان  شده،  شناسایی  بااهمیت  تحریف    رهای

  المللیاستاندارد بیل.  دارد  بستگی   مورداستفاده  حسابرسی  ابزار  و  متدولوژی  نتایج،  مستندسازی  به  نیاز  شناسایی شده،  استثنای  موارد  میزان  و

  استانداردها  با   م ابق  حسابرسی  اینکه  اثبات  همچنیل  و  گزارش حسابرس  پشتوانه  مناسب  و   کافی  سابقه  ایجاد  را  مستندسازی  اهمیت  حسابرسی،

 مستندات   از  ترکار، دقیق  اجرای  زمان  در  شده  تهیه  حسابرسی  مستندات.  کندمی  م رح  است،  شده  اجرا  و  ریزینظارتی، برنامه  و  قانونی  الزامات  و

 میسر  را  شده   کسب حسابرسی  شواهد   ارزیابی  و   مؤثر  بازبینی   دهد. و می  افزایض  را  حسابرسی  کیفیت  مستندات، ایل.  است  آن  از  پس  شده  تهیه

  استانداردهای مذکور .  شودمی  نهایی  حسابرسی  گزارش  از  قبل  گیرینتیجه  باکیفیت،  حسابرسی  از مستندات  استفاده  با  همچنیل.  سازدمی

 حسابرسی  مستندات  تهیه  در   حسابرس  و هدایت   راهنمایی   برای  که  هستند  کاربردی   توضیحات  سایر   و  اجرا  نحوه  الزامات،   اهداف،   دربرگیرنده

و  رویکرد  از  استفاده   با   تاکنون  اما   اند؛ شده  طراحی  مستندسازی  کیفیت   صوص  در  جام ی   پژوهض    برگان،   با   عمیق  هایمصاحبه  کیفی 

 . (Hosseian Kashani et al., 2021)است  نپذیرفته صورت آن بر مؤثر عوامل و  ها بررسی ویژگی و حسابرسی

 ونیاتوماسهای مبتنی بر اینترنت قرار گرفته است، حسابرسی و امور مالی است.  هایی که به شدت تحت تاثیر فناوریاز جمله حوزه 

.  کنندتسهیل می را انحسابدار یکار روز  عناصر لیبرترزمان ایهای نویل هستند که به شکل قابل ملاحظهحسابرسی بخشی از فناوری و  ی مال

  کار   و  کسب  طرف  از  راها  تراکنض  یابیرد  و   یعدد  محاسبات  شوند،می  شنا ته  یوتریکامپ  حسابرسی  افزار  نرم  عنوان  به  م مولاها  ستم یس  لیا

 . (Sandner et al., 2020) شودی مالی میندهایفرآ یساز شفاف  و  انسانی ی  اهاباعث کاهض   ونیاتوماس . دهندمی انجام

 پول  و یانرژ زمان، در است، ارقام کردن  رد و گسترده صفحات  شامل که  بر،زمان یدست یهاتیف ال  کاهض  با توانندیم حسابداران

  راه  از  کار  روزافزون  تیمحبوب.  اند  شده   م روف  ار یبس  یابرفناوری   بر  یمبتن  ی مال  و   حسابرسی    دمات  .(Izzo et al., 2021)   کنند   ییجوصرفه 

  در  کارآمدتر  که  دهدیم   نانیاطم  وکارها کسب  و   ها شرکت  به  که  است  شده   ابر  بر  یمبتن  ی هایفناور  یبرا  تقاضا   ضیافزا  باعث  صن ت   در  دور

سازمان  .کنند یم  کار  جهان  سراسر حسابرسی  فرایند  در  شگرفی  تغییرات  باعث  مصنوعی  هوش  فناوری  استهمچنیل  شده    روند  لی ا.  ها 

پردازش  لیهمچن  و  راندمان  ض یافزا  باعث  یکیتکنولوژ انجام  زمان  میکاهض  عددی   چیل   بلاک .  (Gonçalves et al., 2022)  شود های 

  اطلاعات   دستکاری  امکان  صورت  ایل  در.  شود  ثبت   شده  توزیع  دفتر  چندیل  روی  بر  امل  صورت  بهها  تراکنض  تا   آوردمی  فراهم  را  زیرسا تی

 صحت   از اطمینان حصول برای مختلفهای آزمون  انجام به نیازی که چرا. است اهمیت حائز بسیار حسابرسان برای قابلیتی چنیل. ندارد وجود

 ,Saghafi & Jamalianpour)شوند    م لعها  تراکنض   صحت  از  مستقیم  صورت   به  توانندمی  حسابرسان  همچنیل.  داشت  نخواهد  وجودها  داده

به وضوح   گیری کار حسابرساناینترنت در شکل  بر  یمبتن  یهایتکنولوژدر حال حاضر کمبود ی  مدل جامع در راب ه با کاربرد    .(2018

می همهاحساس  نگاه  ی   وجود  لزوم  تحقیق،  ایل  اصلی  مساله  واقع  در  فناوریشود.  بالقوه  کاربردهای  به  بر جانبه  اینترنت  بر  مبتنی  های 

های دیجیتال تاثیر  گیری کار حسابرسان است؛ چرا که در اغلب تحقیقات پیشیل تنها به اثبات ایل قضیه پردا ته شده است که فناوریشکل

زمینه عوامل  مسائلی همچون  و  دارند  عملکرد حسابرسی  بر  عوامل مدا لهمثبتی  استراتژیای،  و  پیادهگر  برای  فناوری های لازم  های  سازی 

 مورد توجه قرار گرفته است.  دیجیتال در حوزه حسابرسی کمتر

 روش پژوهش 

باشد. در بخض نظری، اطلاعات مورد نیاز از طریق منابع  تحلیلی می   –پژوهض حاضر از ب د هدف، کاربردی و از ب د ماهیت توصیفی  

آوری شد و بخض ها جمعای و استفاده از اسناد و مدارک و گزارشبخشی از م ال ات از طریق م ال ات کتابخانه. آوری شده استمختلف جمع 

ربط تهیه و تدویل گردید. ابزار های حسابرسی، مردم شهر، متخصصیل و م ال ه اسناد وگزارشات ذیدانشکدههای  دیگر با مراج ه به کتابخانه
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برداری، جدول، نمودار، نقشه، کتب، مقالات  ای نیز شامل فیضم ال ات کتابخانهها در پژوهض حاضر از حیث  مورد استفاده برای گردآوری داده

آوری اطلاعات، شامل پرسشنامه بوده است. برای تحلیل اطلاعات نیز از تکنی  دیمتل فازی و  و ... بوده و به لحاظ م ال ات میدانی، ابزار جمع

ANP  استفاده شده است.فازی 

 هایافته

در ایل پژوهض از روش    نترنتیبر ا  یمبتن  یهایتکنولوژ کارگیری  با به  یحسابرس  یمستندساز  برهای اثرگذار  جهت بررسی شا  

 دیمتل فازی استفاده شده است که مراحل آن در ادامه ارائه شده است.  

 ی هایتکنولوژ کارگیری  با به  یحسابرس   یمستندسازهای منتخب تأثیرگذار بر  در گام اول، ب د از آن که عوامل و شا    گام اول:

ارائه شده   1جدول  در    9  ×  9ها تجمیع شده و نتایج آن به صورت ی  ماتریس  شناسایی شدند، پاسخ  برگان به ایل شا    نترنتیبر ا  یمبتن

 است.

 1جدول 

 ماتریس اولیه تصمیم گیری در روش دیمتل فازی 

عوامل   عوامل فردی ماتریس اولیه

 سازمانی 

عوامل   نوع شرکت 

 زیرسا تی 

عوامل  

 مدیریتی 

نهادی  عوامل 

 و قانونی

نظارتی  عوامل 

 و فناوری

سرمایه نوع روابط -نوع 

 گذاری 

  ، 0.۳۷5) ( 0،0،0) عوامل فردی

0.1۲5،  0 ) 

(0.6۲5،  

0.۳۷5،  

0.1۲5 ) 

(0.۳۷5 ،  

0.1۲5،  0 ) 

(0.5،  0.۲5 ،  0 ) (0.۷5،  0.5 ،  

0.۲5 ) 

(0.۷5،  

0.6۲5، ۳۷5 ) 

(0.۳۷5 ،  

0.1۲5،  0 ) 

(1،  0.8۷5 ،  

0.6۲5) 

  ، 0.8۷5  ،1) عوامل سازمانی

0.6۲5) 

(0،0،0 ) (1،  0.8۷5 ،  

0.6۲5) 

(0.6۲5،  

0.۳۷5،  0.۲5 ) 

(0.8۷5،  0.۷5 ،  

0.5 ) 

(1،  0.8۷5 ،  

0.6۲5) 

(1،  0.8۷5 ،  

0.6۲5) 

(0.8۷5 ،  

0.6۲5،  

0.۳۷5 ) 

(1،  0.8۷5 ،  

0.6۲5) 

  ، 0.8۷5) نوع شرکت 

0.۷5، 0.5 ) 

(8۷5،  0.۷5 ،  

0.5 ) 

(0،0،0 ) (0.5، 0.۲5 ، 0 ) (0.۲5،  0، 0 ) (0.۷5،  

0.6۲5،  

0.۳۷5 ) 

(1، 1 ، 0.۷5 ) (1،  0.8۷5 ،  

0.6۲5) 

(0.۷5،  0.5 ،  

0.۲5 ) 

عوامل  

 زیرسا تی 

(0.۲5،  0، 0 ) (0.5 ،  0.۲5 ،  

0.1۲5 ) 

(0.۳۷5 ،  

0.1۲5،  0 ) 

(0،0،0 ) (0.5،  0.۲5 ،  0 ) (1،  0.8۷5 ،  

0.6۲5) 

(1،  0.8۷5 ،  

0.6۲5) 

(1،  0.8۷5 ،  

0.6۲5) 

(1،  0.8۷5 ،  

0.6۲5) 

  ، 0.8۷5  ،1) عوامل مدیریتی

0.6۲5) 

(1،  0.8۷5 ،  

0.6۲5) 

(1،  0.8۷5 ،  

0.6۲5) 

(0.۷5،  0.5 ،  

0.۲5 ) 

(0،0،0 ) (0.۷5،  0.5 ،  

0.۲5 ) 

(0.6۲5،  

0.۳۷5،  

0.۲5 ) 

(1،  0.۷5 ،  

0.5 ) 

(0.۷5،  0.5 ،  

0.۲5 ) 

و   نهادی  عوامل 

 قانونی

(1،  0.۷5 ،  

0.5 ) 

(1،  0.۷5 ،  

0.5 ) 

(0.۷5،  0.5 ،  

0.۲5 ) 

(8۷5،  0.6۲5 ،  

0.۳۷5 ) 

(0.6۲5،  

0.۳۷5،  

0.1۲5 ) 

(0،0،0 ) (1،  0.۷5 ،  

0.5 ) 

(0.8۷5 ،  

0.6۲5،  

0.۳۷5 ) 

(1،  0.8۷5 ،  

0.6۲5) 

عوامل نظارتی و  

 فناوری 

(0.6۲5،  

0.۳۷5،  0.۲5 ) 

(0.5 ،  0.۲5 ،  

0) 

(0.۳۷5 ،  

0.1۲5،  0 ) 

(0.6۲5،  

0.۳۷5،  0.۲5 ) 

(0.۳۷5 ،  

0.1۲5،  0 ) 

(1،  0.۷5 ،  

0.5 ) 

(0،0،0 ) (1،  0.۷5 ،  

0.5 ) 

(0.۷5،  

0.6۲5،  

0.۳۷5 ) 

  ، 0.5  ،0.۷5) نوع روابط

0.۲5 ) 

(0.۳۷5 ،  

0.1۲5،  0 ) 

(0.5،  0.۲5،  0 ) (1، 0.۷5، 0.5 ) (0.6۲5،  

0.۳۷5،  

0.1۲5 ) 

(0.5،  0.۲5 ،  

0) 

(1،  0.۷5 ،  

0.5 ) 

(0،0،0 ) (1،  0.8۷5 ،  

0.6۲5) 

سرمایه -نوع 

 گذاری 

(6۲5،  0.۳۷5 ،  

0.1۲5 ) 

(0۷5،  0.5 ،  

0.۲5 ) 

(0.8۷5،  0.۷5 ،  

0.5 ) 

(1، 1 ، 0.۷5 ) (1،  0.۷5،  0.5 ) (1، 1 ، 0.۷5 ) (1، 1 ، 0.۷5 ) (1، 1 ، 0.۷5 ) (0،0،0 ) 
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نشان    ۲جدول  گردد که ماتریس نرمال شده در  ارائه شده است نرمال می  ۲در گام ب دی ماتریسی که در جدول شماره    گام دوم: 

 داده شده است.

 2جدول  

 ماتریس نرمال شده در روش دیمتل فازی 

عوامل   عوامل فردی ماتریس نرمال

 سازمانی 

عوامل   نوع شرکت 

 زیرسا تی 

عوامل  

 مدیریتی 

نهادی  عوامل 

 و قانونی

نظارتی  عوامل  

 و فناوری

سرمایه نوع روابط -نوع 

 گذاری 

  ، 0.051) ( 0،0،0) عوامل فردی

0.01۷،  0 ) 

(0.085 ،  

0.051،  

0.01۷ ) 

(0.051 ،  

0.01۷،  0 ) 

(0.068،  

0.0۳4،  0 ) 

(0.10۲ ،  

0.068،  

0.0۳4 ) 

(0.10۲ ،  

0.085،  

0.051 ) 

(0.051 ،  

0.01۷،  0 ) 

(0.051 ،  

0.01۷،  0 ) 

  ،0.1۳6) عوامل سازمانی

0.119،  

0.085 ) 

(0،0،0 ) (0.1۳6،  

0.119،  

0.085 ) 

(0.085 ،  

0.051،  

0.0۳4 ) 

(0.119 ،  

0.10۲،  

0.068) 

(0.1۳6،  

0.119،  

0.085 ) 

(0.1۳6،  

0.119،  

0.085 ) 

(0.119 ،  

0.085،  

0.051 ) 

(0.1۳6،  

0.119،  

0.058 ) 

  ، 0.119) نوع شرکت 

0.10۲،  

0.086) 

(0.119 ،  

0.10۲،  

0.068) 

(0،0،0 ) (0.068،  

0.0۳4،  0 ) 

(0.0۳4 ، 0،  0 ) (0.10۲ ،  

0.085،  

0.051 ) 

(0.1۳6،  

0.1۳6،  

0.10۲ ) 

(0.1۳6،  

0.119،  

0.085 ) 

(0.10۲ ،  

0.068،  

0.0۳4 ) 

عوامل  

 زیرسا تی 

(0.0۳4 ،  0 ،  

0) 

(0.068،  

0.0۳4،  

0.01۷ ) 

(0.051 ،  

0.01۷،  0 ) 

(0،0،0 ) (0.068،  

0.0۳4،  0 ) 

(0.1۳6،  

0.119،  

0.085 ) 

(0.1۳6،  

0.119،  

0.085 ) 

(0.1۳6،  

0.119،  

0.085 ) 

(0.1۳6،  

0.119،  

0.085 ) 

  ،0.1۳6) عوامل مدیریتی

0.119،  

0.085 ) 

(0.1۳6،  

0.119،  

0.085 ) 

(0.1۳6،  

0.119،  

0.085 ) 

(0.10۲ ،  

0.068،  

0.0۳4 ) 

(0،0،0 ) (0.10۲ ،  

0.068،  

0.0۳4 ) 

(0.085 ،  

0.051،  

0.0۳4 ) 

(0.1۳6،  

0.10۲،  

0.068) 

(0.10۲ ،  

0.068،  

0.0۳4 ) 

و  نهادی  عوامل 

 قانونی

(0.1۳6،  

0.10۲،  

0.086) 

(0.1۳6،  

0.10۲،  

0.068) 

(0.10۲ ،  

0.068،  

0.0۳4 ) 

(0.119 ،  

0.085،  

0.051 ) 

(0.085 ،  

0.051،  

0.01۷ ) 

(0،0،0 ) (0.1۳6،  

0.10۲،  

0.068) 

(0.119 ،  

0.085،  

0.051 ) 

(0.1۳6،  

0.119،  

0.085 ) 

عوامل نظارتی و 

 فناوری 

(0.085 ،  

0.051،  

0.0۳4 ) 

(0.068،  

0.0۳4،  0 ) 

(0.051 ،  

0.01۷،  0 ) 

(0.085 ،  

0.051،  

0.0۳4 ) 

(0.051 ،  

0.01۷،  0 ) 

(0.1۳6،  

0.10۲،  

0.068) 

(0،0،0 ) (0.1۳6،  

0.10۲،  

0.068) 

(0.10۲ ،  

0.085،  

0.051 ) 

  ، 0.10۲) نوع روابط

0.068،  

0.0۳4 ) 

(0.051 ،  

0.01۷،  0 ) 

(0.068،  

0.0۳4،  0 ) 

(0.1۳6،  

0.10۲،  

0.068) 

(0.085 ،  

0.051،  

0.01۷ ) 

(0.068،  

0.0۳4،  0 ) 

(0.1۳6،  

0.10۲،  

0.068) 

(0،0،0 ) (0.1۳6،  

0.119،  

0.085 ) 

سرمایه -نوع 

 گذاری 

(0.085 ،  

0.051،  

0.01۷ ) 

(0.10۲ ،  

0.068،  

0.0۳4 ) 

(0.119 ،  

0.10۲،  

0.068) 

(0.1۳6،  

0.1۳6،  

0.10۲ ) 

(0.1۳6،  

0.10۲،  

0.068) 

(0.1۳6،  

0.1۳6،  

0.10۲ ) 

(0.1۳6،  

0.1۳6،  

0.10۲ ) 

(0.1۳6،  

0.1۳6،  

0.10۲ ) 

(0،0،0 ) 

 

گیرد. سپس در مرحله ب دی  های اول، دوم و سوم در قالب هر جدول به صورت جداگانه قرار میدر مرحله ب دی، درایه  گام سوم:

های فرمول به استفاده شود. در ایل قسمت باید گام  HU*(I-(HU-1و      I)*HM-(HM-1و    I)*HL)-HL-1های  لازم است که از فرمول

های آن  های ق ر اصلی آن ی  و بقیه درایهکه درایه  9×9( در نظر گرفته شده است که ی  ماتریس  Iترتیب اجرا شود. ابتدا ماتریس همانی ) 

 باشد.  صفر می

گردد.  محاسبه می  HUو    HMو    HLهای  ب د از مشخ  شدن ماتریس همانی، تفاوت ماتریس همانی را با ماتریس  گام چهارم:

 شود. برده محاسبه میپس از آن م کوس سه ماتریس نام
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در سه ماتریس محاسبه شده در گام چهارم ضرب شده    HUو    HMو    HLهای  در مرحله ب دی، هر ی  از ماتریس   گام پنجم:

  .است

های اول و دوم و سوم با یکدیگر ادغام شده و ماتریس نهایی فازی شده به  ب د از ایل مرحله، سه ماتریس مربوط به درایه گام ششم:

 تشکیل شده است.  ۳جدول شرح 

 3جدول 

 ماتریس فازی شده نهایی

عوامل   عوامل فردی ماتریس نرمال

 سازمانی 

عوامل   نوع شرکت 

 زیرسا تی 

عوامل  

 مدیریتی 

نهادی  عوامل 

 و قانونی

نظارتی   عوامل 

 و فناوری

سرمایه نوع روابط -نوع 

 گذاری 

  ، 0.01۷) ( 0،0،0) عوامل فردی

0.001،  0 ) 

(0.0۳0 ،  

0.005،  0 ) 

(0.018 ،  

0.001،  0 ) 

(0.0۲1 ،  

0.00۲،  0 ) 

(0.045 ،  

0.009،  

0.001 ) 

(0.048 ،  

0.01۳،  

0.00۳ ) 

(0.0۲1 ،  

0.001،  0 ) 

(0.0۲0 ،  

0.001،  0 ) 

  ، 0.090) عوامل سازمانی

0.0۳0،  

0.010 ) 

(0،0،0 ) (0.08۲ ،  

0.0۲8،  

0.009 ) 

(0.051 ،  

0.009،  

0.00۲ ) 

(0.064،  

0.019،  

0.006) 

(0.09۷ ،  

0.0۳4،  

0.011 ) 

(0.104 ،  

0.0۳۷،  

0.01۲ ) 

(0.086،  

0.0۲۲،  

0.005 ) 

(0.096،  

0.0۳۳،  

0.011 ) 

  ،0.065) نوع شرکت 

0.0۲1،  

0.006) 

(0.058 ،  

0.018،  

0.005 ) 

(0،0،0 ) (0.0۳۳ ،  

0.005،  0 ) 

(0.01۳ ، 0،  0 ) (0.059 ،  

0.018،  

0.004 ) 

(0.088 ،  

0.0۳8،  

0.014 ) 

(0.085 ،  

0.0۲9،  

0.010 ) 

(0.058 ،  

0.01۳،  

0.00۲ ) 

عوامل  

 زیرسا تی 

(0.016،  0 ،  

0) 

(0.0۳0 ،  

0.004،  

0.001 ) 

(0.00۲ ،  

0.00۲،  0 ) 

(0،0،0 ) (0.0۲8 ،  

0.004،  0 ) 

(0.081 ،  

0.0۲8،  

0.010 ) 

(0.086،  

0.0۳0،  

0.010 ) 

(0.084 ،  

0.0۲9،  

0.010 ) 

(0.080 ،  

0.0۲8،  

0.010 ) 

  ، 0.085) عوامل مدیریتی

0.0۲8،  

0.010 ) 

(0.0۷۷ ،  

0.0۲5،  

0.009 ) 

(0.0۷8 ،  

0.0۲6،  

0.009 ) 

(0.059 ،  

0.01۲،  

0.00۲ ) 

(0،0،0 ) (0.066، 

0.015،  

0.00۲ ) 

(0.058 ،  

0.01۲،  

0.00۳ ) 

(0.095 ،  

0.0۲5،  

0.00۷ ) 

(0.065،  

0.014،  

0.00۲ ) 

و  نهادی  عوامل 

 قانونی

(0.08۷ ،  

0.0۲۲،  

0.006) 

(0.0۷8 ،  

0.0۲0،  

0.006) 

(0.05۷ ،  

0.01۲،  

0.00۲ ) 

(0.0۷۲ ،  

0.01۷،  

0.004 ) 

(0.04۲ ،  

0.00۷،  

0.001 ) 

(0،0،0 ) (0.101 ،  

0.0۲8،  

0.008 ) 

(0.084 ،  

0.0۲0،  

0.005 ) 

(0.09۳ ،  

0.0۳1،  

0.010 ) 

عوامل نظارتی و 

 فناوری 

(0.040 ،  

0.00۷،  

0.00۲ ) 

(0.0۲8 ،  

0.0۳0،  0 ) 

(0.0۲0 ،  

0.001،  0 ) 

(0.0۳9 ،  

0.00۷،  

0.00۲ ) 

(0.019 ،  

0.001،  0 ) 

(0.0۷5 ،  

0.0۲0،  

0.006) 

(0،0،0 ) (0.0۷8 ،  

0.0۲0،  

0.006) 

(0.05۳ ،  

0.015،  

0.004 ) 

  ، 0.05۲) نوع روابط

0.010،  

0.00۲ ) 

(0.0۲1 ،  

0.00۲،  0 ) 

(0.0۳0 ،  

0.004،  0 ) 

(0.0۷۲ ،  

0.019،  

0.006) 

(0.0۳5 ،  

0.006، 0 ) 

(0.0۳6،  

0.005،  0 ) 

(0.085 ،  

0.0۲۳،  

0.006) 

(0،0،0 ) (0.0۷9 ،  

0.0۲6،  

0.009 ) 

سرمایه -نوع 

 گذاری 

(0.001 ،  

0.010،  

0.001 ) 

(0.05۷ ،  

0.01۳،  

0.00۲ ) 

(0.069،  

0.0۲۲،  

0.006) 

(0.086،  

0.0۳۷،  

0.014 ) 

(0.0۷4 ،  

0.0۲0،  

0.005 ) 

(0.096،  

0.041،  

0.015 ) 

(0.10۳ ،  

0.045،  

0.016) 

(0.100 ،  

0.04۳،  

0.016) 

(0،0،0 ) 

 

گردد و پس از آن لازم است که میزان جمع س ری  در مرحله ب دی ماتریس فازی شده در مرحله پیشیل فازی زدایی می  هفتم:گام  

 نمایض داده شده است. 4جدول و ستونی ماتریس را بدست آورد که در 
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 4جدول 

 ماتریس فازی زدایی شده 

عوامل   زدایی فازی

 فردی 

عوامل  

 سازمانی 

نوع 

 شرکت 

عوامل  

 زیرسا تی 

عوامل  

 مدیریتی 

و   نهادی  عوامل 

 قانونی

و   نظارتی  عوامل 

 فناوری 

نوع 

 روابط

سرمایه -نوع 

 گذاری 

D 

 0.0325 0.0025 0.0027 0.0085 0.0071 0.0029 0.0022 0.0045 0.0021 0.0000 عوامل فردی

 0.1289 0.0192 0.0151 0.0211 0.0194 0.0120 0.0080 0.0163 0.0000 0.0178 عوامل سازمانی

 0.0874 0.0097 0.0170 0.0198 0.0110 0.0015 0.0047 0.0000 0.0111 0.0125 نوع شرکت 

 0.0796 0.0163 0.0169 0.0175 0.0162 0.0039 0.0000 0.0028 0.0043 0.0017 عوامل زیرسا تی

 0.1043 0.0107 0.0170 0.0093 0.0108 0.0000 0.0095 0.0153 0.0150 0.0167 عوامل مدیریتی

و   نهادی  عوامل 

 قانونی

0.0152 0.0137 0.0091 0.0122 0.0063 0.0000 0.0182 0.0143 0.0183 0.1074 

و   نظارتی  عوامل 

 فناوری 

0.0061 0.0038 0.0026 0.0061 0.0024 0.0134 0.0000 0.0139 0.0098 0.0581 

 0.0692 0.0155 0.0000 0.0153 0.0052 0.0052 0.0129 0.0041 0.0027 0.0082 نوع روابط

 0.1304 0.0000 0.0224 0.0233 0.0215 0.0132 0.0192 0.0133 0.0094 0.0081 گذاری نوع سرمایه

R 0.0864 0.0620 0.0680 0.0749 0.0473 0.1045 0.1331 0.1193 0.1020 
 

 

 نشان داده شده است.  5جدول شوند که در محاسبه می  Rو  Dدر مرحله ب دی حاصل جمع و تفاوت میان متغیرهای   گام هشتم: 

 5جدول 

 حاصل جمع و تفاوت میان مجموع س ر و ستون ماتریس فازی زادیی شده 

عوامل  عوامل فردی  

 سازمانی 

عوامل  نوع شرکت 

 زیرسا تی 

عوامل 

 مدیریتی

نهادی   عوامل 

 قانونی و 

عوامل 

و   نظارتی 

 فناوری

سرمایه  نوع روابط  -نوع 

 گذاری 

D+R 0.1189 0.1909 0.1554 0.1544 0.1516 0.2119 0.1912 0.1885 0.2325 

D-R -0.0540 0.0669 0.0193 0.0047 0.0570 0.0028 -0.0750 -0.0501 0.0284 

 

نیز میزان   1شکل گانه پژوهض مشخ  شده است. در های نهمیزان تاثیرگذاری و تاثیرپذیری شا   5جدول در نهایت با توجه به 

 گردد. ها به روشنی مشاهده می اثرات شا  
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 1شکل 

 نترنت یبر ا یمبتن یهایتکنولوژکارگیری با به یحسابرس یمستندسازهای موثر بر تاثیرگذاری و تاثیرپذیری شا   

 
 

ها به سمت بالاتر باشد، تاثیرگذاری بیشتری بر yدر راستای محور  همان ور که مشخ  است هر چه شا      ۲در شکل شماره  

ا  یمبتن  یهایتکنولوژکارگیری  با به  یحسابرس  یمستندساز تر باشد، میزان  ها پاییلyداشته و هر چه شا   در راستای محور    نترنتیبر 

کارگیری با به  یحسابرس  یمستندسازبر    "عوامل سازمانی"میزان تأثیرگذاری شا      1شکل  و    5جدول  تأثیرپذیری بیشتری دارد. م ابق با  

 در اولویت ب دی قرار دارد.  "عوامل مدیریتی"باشد و شا   ها بیشتر مینسبت به سایر شا   نترنتیبر ا یمبتن یهایتکنولوژ

 باشد. ها بیشتر مینیز از سایر شا   "فناوریعوامل نظارتی و  "همچنیل میزان تأثیرپذیری شا   

  ۲شکل و  6جدول  ها پی برد. در توان به روابط میان شا  زدایی شده نیز میاز طرفی دیگر با محاسبه ارزش آستانه ماتریس فازی

 ها نشان داده شده است. روابط میان شا  

 6جدول 

 نترنت یبر ا ی مبتن یهایتکنولوژکارگیری با به یحسابرس یمستندسازهای موثر بر راب ه میان شا  

-روابط میان شا  

 ها 

عوامل  

 فردی 

عوامل  

 سازمانی 

نوع 

 شرکت 

عوامل  

 زیرسا تی 

عوامل  

 مدیریتی 

و  نهادی  عوامل 

 قانونی

و  نظارتی  عوامل 

 فناوری 

نوع 

 روابط

سرمایه -نوع 

 گذاری 

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 عوامل فردی

 1 1 1 1 1 0 1 0 1 عوامل سازمانی

 0 1 1 1 0 0 0 1 1 نوع شرکت 

 1 1 1 1 0 0 0 0 0 عوامل زیرسا تی

 1 1 0 1 0 0 1 1 1 عوامل مدیریتی

و   نهادی  عوامل 

 قانونی

1 1 0 1 0 0 1 1 1 

-0/1

-0/08

-0/06

-0/04

-0/02

0

0/02

0/04

0/06

0/08

0 0/05 0/1 0/15 0/2 0/25

D-R
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و   نظارتی  عوامل 

 فناوری 

0 0 0 0 0 1 0 1 0 

 1 0 1 0 0 1 0 0 0 نوع روابط

 0 1 1 1 1 1 1 0 0 گذاری نوع سرمایه

 

 ها با عدد صفر نشان داده شده است.و عدم راب ه میان شا   1ها با عدد وجود راب ه میان شا   6جدول بر اساس 

 2شکل 

 نترنت یبر ا یمبتن یها یتکنولوژکارگیری با به یحسابرس یمستندسازهای راب ه میان شا  

 
 

در ایل بخض از روش   نترنتیبر ا  یمبتن  یهایتکنولوژکارگیری  با به  یحسابرس  یمستندسازها در  برای ت ییل وزن اهمیت شا  

ANP   های پیشیل نیز مورد استناد واقع شده است، در  فازی استفاده شده است. م ابق با ادبیات پژوهض و مبانی نظری همان ور که در بخض

مشخ  شده است تا در مراحل تحلیل   ۷جدول  ها در  مجموع نه شا   شناسایی و مورد استخراج قرار گرفته است. نماد هر ی  از ایل مولفه

 تر قابل شناسایی باشند.  راحت

 

عوامل 

 فردی

 عوامل سازمانی

 نوع شرکت

عوامل 

 زیرساختی

 عوامل مدیریتی

عوامل نهادی 

 و مدیریتی

عوامل نظارتی 

 و فناوری

 روابط بلندمدت

-نوع سرمایه

 گذاری
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 7جدول 

 های پژوهض نمادهای مرتبط با شا   

 نماد شا    شا   

 F فردی عوامل 

 S عوامل سازمانی 

 H نوع شرکت 

 Z عوامل زیرسا تی

 M عوامل مدیریتی 

 N عوامل نهادی و قانونی 

 T عوامل نظارتی و فناوری 

 R نوع روابط 

 G گذاری نوع سرمایه

 

 نمایض داده شده است. ۳شکل ها م ابق با ارتباطاتشان در ای هدف و شا  سا تار شبکه

 3شکل 

 ها ای میان هدف و شا   سا تار شبکه

 
جدول  ها بر اساس هدف پژوهض در  گیری شا  گیری بر اساس نظر کارشناسان ماتریس تصمیمدر مرحله تشکیل ماتریس تصمیم 

 ارائه شده است. 8

 8جدول 

 ها نسبت به هدفماتریس تصمیم گیری شا   

 F S H Z M N T R G 

F (1 ،1 ،1 ) (0.14۳،  0.1۲5 ،  

0.111 ) 

(۳، ۲ ، 1 ) (4، ۳ ، ۲ ) (0.۳۳۳،  0.۲5 ،  

0.۲ ) 

(1  ،1  ،1 ) (0.۳۳۳ ،  0.۲5 ،  

0.۲ ) 

(0.۲ ،  0.16۷ ،  

0.14۳ ) 

(0.۲5،  0.۲ ،  

0.16۷) 

S (9 ،8 ،۷ ) (1 ،1 ،1 ) (9، 9 ، 9 ) (9، 8 ، ۷ ) (۳، ۲ ، 1 ) (8  ،۷  ،6 ) (۷ ،6 ،5 ) (1 ،0.5 ،0.۳۳۳ ) (9، 8 ، ۷ ) 

H (1،  0.5 ،  

0.۳۳۳ ) 

(0.111،  0.111 ،  

0.111 ) 

(1 ،1 ،1 ) (4، ۳ ، ۲ ) (1، 0.5، 0.۳۳۳ ) (4  ،۳  ،۲ ) (۳ ،۲ ،1 ) (0.۲ ،  0.16۷ ،  

0.14۳ ) 

(0.۲5،  0.۲ ،  

0.16۷) 

Z (0.5 ،  0.۳۳۳ ،  

0.۲5 ) 

(0.14۳،  0.1۲5 ،  

0.111 ) 

(0.5 ،  0.۳۳۳ ،  

0.۲5 ) 

(1 ،1 ،1 ) (4، ۳ ، ۲ ) (1  ،1  ،1 ) (0.۲5 ،  0.۲ ،  

0.16۷) 

(0.14۳،  0.1۲5 ،  

0.111 ) 

(۳، ۲ ، 1 ) 

یان پردازی زمینه بنمستندسازی حسابرسی بر مبنای نظریه

عوامل فردی
عوامل 
سازمانی

نوع شرکت
عوامل 

زیرساختی
عوامل 
مدیریتی

عوامل نهادی 
و قانونی

عوامل نظارتی
و فناوری

نوع روابط
نوع سرمایه 

گذاری
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M (5، 4 ، ۳ ) (1، 0.5، 0.۳۳۳ ) (۳، ۲ ، 1 ) (0.5،  0.۳۳۳ ،  

0.۲5 ) 

(1 ،1 ،1 ) (8  ،۷  ،6 ) (0.۳۳۳ ،  0.۲5 ،  

0.۲ ) 

(0.۲ ،  0.16۷ ،  

0.14۳ ) 

(5، 4 ، ۳ ) 

N (1 ،1 ،1 ) (0.16۷،  0.14۳ ،  

0.1۲5 ) 

(0.5 ،  0.۳۳۳ ،  

0.۲5 ) 

(1 ،1 ،1 ) (0.16۷،  0.14۳ ،  

0.1۲5 ) 

(1  ،1  ،1 ) (0.5 ،  0.۳۳۳ ،  

0.۲5 ) 

(0.۲5،  0.۲ ،  

0.16۷) 

(1،  0.5 ،  

0.۳۳۳ ) 

T (5، 4 ، ۳ ) (0.۲ ،  0.16۷ ،  

0.14۳ ) 

(1،  0.5 ،  

0.۳۳۳ ) 

(6 ،5 ،4 ) (5، 4 ، ۳ ) (4  ،۳  ،۲ ) (1 ،1 ،1 ) (0.5،  0.۳۳۳ ،  

0.۲5 ) 

(۳، ۲ ، 1 ) 

R (۷، 6، 5 ) (۳، ۲ ، 1 ) (۷، 6، 5 ) (9 ،8 ،۷ ) (۷، 6، 5 ) (6  ،5  ،4 ) (4 ،۳ ،۲ ) (1 ،1 ،1 ) (6 ،5 ،4 ) 

G (6، 5، 4 ) (0.14۳،  0.1۲5 ،  

0.111 ) 

(6، 5، 4 ) (1  ،0.5 ،  

0.۳۳۳ ) 

(0.۳۳۳،  0.۲5 ،  

0.۲ ) 

(۳  ،۲  ،1 ) (1  ،0.5 ،  

0.۳۳۳ ) 

(0.۲5،  0.۲ ،  

0.16۷) 

(1 ،1 ،1 ) 

 

 آید. ( از فرمول زیر بدست میSم لوبیت )در مرحله ب د، میزان 

 

 9جدول  

 (Sم لوبیت )محاسبه میزان 

 ( uدرایه سوم ) ( mدرایه دوم ) (Iدرایه اول ) نماد  متغیر

 F 0.027 0.045 0.073 عوامل فردی

 S 0.201 0.280 0.397 عوامل سازمانی 

 H 0.033 0.059 0.103 نوع شرکت

 Z 0.027 0.046 0.075 عوامل زیرسا تی

 M 0.069 0.109 0.170 عوامل مدیریتی 

 N 0.020 0.026 0.040 قانونی عوامل نهادی و 

 T 0.068 0.113 0.182 عوامل نظارتی و فناوری

 R 0.158 0.238 0.354 نوع روابط

 G 0.052 0.083 0.133 گذارینوع سرمایه

 

 گردد. در مرحله ب د درجه امکان برای هر درایه با استفاده از فرمول زیر محاسبه می
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م یار دوم، اگر درایه دوم م یار دو بزرگتر از درایه دوم م یار اول باشد، آنگاه حاصل برابر است با  ی نی برای هر م یار در مقایسه با  

گردد و در غیر اینصورت از بخض سوم راب ه . اگر درایه اول م یار اول بزرگتر از درایه سوم م یار دوم باشد، آنگاه حاصل با صفر برابر می1عدد 

 مشخ  شده است.  10جدول گردد. تمامی ایل مراحل در محاسبات اعمال شده و نتایج در فو  استفاده می

 10جدول 

 محاسبه درجه امکان برای هر شا   نسبت به هدف 

 
F S H Z M N T R G 

F 1 1.000 1.000 1.000 1.000 0.398 1.000 1.000 1.000 

S 0.000 1 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.783 0.000 

H 0.739 1.000 1 0.757 1.000 0.168 1.000 1.000 1.000 

Z 0.985 1.000 1.000 1 1.000 0.384 1.000 1.000 1.000 

M 2.133 1.000 0.733 0.078 1 0.000 1.000 1.000 0.705 

N 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1 1.000 1.000 1.000 

T 0.059 1.000 0.392 0.085 0.960 0.000 1 1.000 0.677 

R 0.000 1.000 0.000 0.000 0.088 0.000 0.163 1 0.000 

G 0.360 1.000 0.689 0.385 1.000 0.000 1.000 1.000 1 

 

( و در مرحله ب دی با استفاده از فرمول زیر وزن هر م یار 10جدول  با توجه به هر ستون، کمتریل مقدار هر ستون انتخاب شده )

 محاسبه شده است: 

 

 11جدول 

 مینیمم مقادیر هر ستون از ماتریس تصمیم 

 
F S H Z M N T R G 

Min 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.783 0.000 

 12جدول 

 های نه گانه پژوهضوزن محاسبه شده برای شا  

 
F S H Z M N T R G 

w 0 0.561 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.439 0.000 
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ها در اولویت  ، شا   عوامل سازمانی در اولویت اول و شا   روابط بلندمدت در اولویت دوم و بقیه شا  1۲جدول  م ابق با  

 اند.سوم قرار گرفته

 ی ر یگجهینتبحث و  

  لیکار  ود استفاده  واهند کرد و ا  ی سنت  یهاوه یش  یارتقا  یتر براو هوشمندانه   ده یچیپ   یهایحسابداران و حسابرسان از فناور

( اینترنت  یبر فناور  یمبتنی  هوشمند )شامل  دمات حسابرس  یافزار نرم  یها ستم یشوند. س  یسنت  کردیرو  لیگزیممکل است جا  یحت  هایفناور

ت امل با   ،یافشاگر ، یهوشمند، همکار یفناور  قیاز طر ی اجتماع  یهااز رسانه شتریو استفاده ب کنندیم  یبانیپشت یسپاربرون مات از روند  د

را    یشتریب  یهاگوگل( داده  یو جستجو  ترییبوک، تو  سی)از جمله ف  یاجتماع   یها. رسانهبخشدیتر را بهبود مسهامداران و جوامع گسترده

 کنند. ی استفاده م "های بزرگداده" ریتفس یبرا ییابزارهادهند و سهامداران از ینشان م  یشرکت ینیتضم شنسبت به هر گزار

 یدیآموزش و تدارکات مفهوم جد  ،یبهداشت  یهامراقبت  ،یفروشها،  ودرو،  ردهها مانند بان از بخض  یار یبس  یبرا  یفناور  لیا

شود. ی استفاده م   دیصن ت تول  یبرا  یاصل   یبه طور گسترده به عنوان توانمندسازها  زین  اینترنت  یبر فناور  یمبتن  ی .  دمات حسابرسستین

مختلف   یهارا دارد. مدل  یموثر با همکار  یاکار انه  یهاشبکه  جادیمحصول و ا  یکم  به نوآور  ،یسنت  دیمدل تول  رییتغ  لیتانسپ   یفناور  لیا

  ی ریپذرقابت ض یبا افزا یفناور  لی. اکندیها آسان م بخض لیاز ا   یهر  یرا برا رشیپذ  ،اینترنت یبر فناور  یمبتن  یاستقرار  دمات حسابرس

 از منابع اعتبار دارد.  نه یکشض و استفاده به شتر،یب یری پذ ان  اف نه،یق کاهض هزیاز طر

 است:   ریدر هنگام اعمال به شرح ز حسابرسیاطلاعات  ستمیبر س های اینترنتیی مبتنی بر تکنولوژیمحاسبات ابر ریتأث تیماه

دهند.  یمکان  اص اجازه م   ی به    ت یریبدون ت هد مد  یی آنها اموال را در هر جا  رایکاهض اندازه شرکت از نظر سا تمان و دفاتر ز

از هر کجا،    ی سلول  ی هاو دستگاه  ها انهیرا قیرا از طر  یکاربرد یهابه برنامه  یساجازه دستر  نف ان یاست که آنها به کارمندان و ذ  لیدل لیبه هم

 .  دهندیم نترنت،یبه ا یبه شرط دسترس

در    حسابرسی  اتیو به موقع بودن و دقت عمل  یدهاز نظر پردازش و گزارش  اتیعمل  لیدر تکم  لیاز نظر تسه   یاتیبهبود عملکرد عمل

در ارائه  ی ادی ز اریبس لیاطلاعات است و پتانس یبزرگ در فناور شرفتیپ   ی  اینترنتی ی بر فناور ی مبتن یس.  دمات حسابر حسابرسی ندیفرآ

 ها دارد. به شرکت ی واق  یتجار یایمزا

  یهااز جنبه  یاریرا در بس  یدیها و امکانات جد چالض  اینترنتی  یبر فناور   ی مبتن  ی که  دمات حسابرس  دیرس  جهینت  لیم ال ه به ا  لیا

قابل    ری گذارد و تأثمی  ریاز افراد در سازمان تأث  یاریبر بس  یفناور  لی. اکندیم  یم رف  نترنتیا  یکاربرد  یهاها،  دمات و برنامهپروتکل  ،یم مار

تر ابر گسترده رشیپذ یابر یرا به عنوان مانع اصل تیم ال ه امن لیا ل،یاطلاعات دارد. علاوه بر ا یفناور یهانهیو هز یگذارهیبر سرما یتوجه

هستند.   یبریمهاجمان سا  یاهداف اصل  زین  اینترنت  یبر فناور  یمبتنحسابرسی  و    حسابرسی  یهاستمی دمات و س  از طرفیکرد.    ییشناسا

و    کنندیاشاره م  ی اطلاعات یهاو داده  شدهیزبان یم ی کاربرد ی هابرنامه ها، رسا تیز ،یابر ی هاحفاظت از پلتفرم تیبه اهم ها یریپذبیآس لیا

 .  کنندیم  جادیرا ا یابر یهاطیدر مح تیمتمرکز امن تیریس ح بالاتر و مد یابر تیامن تیریمد یتقاضا برا

است. اگر    یتجار  یازهای و ن  ISتوس ه    طیشرکت ها، مح  ی ابر با  ط مش  یاطلاعات، سازگار  یفناور  رانیمد  یاصل  ی های نگران  گرید

را دارد. چالض    نهی دمات و کاهض هز  ضیافزا  نان،یاطم  تیف ال کردن دقت، قابل  یبرا  یواق    لیشود، پتانس یسازادهی پ   یبه درست  یناورف  لیا

است که از   ییهایو توس ه استراتژمبتنی بر اینترنت    یابر  یبر فناور  یمبتن  یاطلاعات درک نقض  دمات حسابرس  یامروز کارشناسان فناور

  ازیمورد ن یفناور ماتی ( را قبل از اتخاذ تصمیابر سیسرو رشیپذ ی)سه مرحله استراتژ ازهاین  ضیپ  دی آنها باکند. یم یداربرآن بهره لیپتانس

https://portal.issn.org/resource/ISSN/3041-8585


 نترنت ی بر ا یمبتن یهایتکنولوژکارگیری با به یحسابرس یمستندساز هایسنجش وضعیت شاخص 

 

 

از  د یکنند. حسابداران و حسابرسان با لیموفق و  دمات محور تکم یابر یبر فناور  یمبتن حسابرسی و  دمات  یحسابرس یهایاستراتژ یبرا

 حاصل کنند.  نانیها اطمداده ی صوص میان با  و بهبود حر ضیافزا ، یچابک عیتسر نان،یاطم تیبهبود قابل تدر جه یدا ل یهاکنترل

 ی آنایمزاکه    کننده  دمات استدهنده  دمات و مصرف ارائه  ی برد برا-برد  یاستراتژ   ی  یابر  انضیراتوان گفت که  از طرفی می

 :  باشد می ریبه شرح ز

 ریمتغ  یازهایبرآوردن ن  یاندازه منبع اشغال شده توسط برنامه برا  رییدر صورت تقاضا با تغ  .کسب و کار  یازهایبرآورده کردن ن •

 . یمشتر

سرور، هم    یساز  یو مجاز  یسخت افزار کم مصرف مشتر  نه،یکم هز  انهیبا استفاده از را  . یدر انرژ  ییکمتر و صرفه جو  نهیهز •

 .  ابدی ( کاهض میOPEX) یات یهای عملنهی( و هم هزCAPEX) هیسرما نهیهز

مورد    د یکه با  ردوجود دا  زیای نهای عمدهحال، چالض  لیبا ا  . ایمنابع پو  ی زیبرنامه ر  قیمنابع از طر  ت یریمد  ییبهبود کارا •

 .  ردیم ال ه قرار گ

 های  ود است.  داده  تیو امن ی صوص مینگران حر یسنت  یزبان یم سینسبت به سرو یمشتر .تیو امن  یخصوص  میحر •

ق ع    نترنت، یبگذارد مانند مشکلات ا  ی منف  ریتأث  یاشاره دارد که ممکل است بر تداوم محاسبات ابر  یبه عوامل  ل یا  تداوم خدمات. •

 .ستمیو اشکالات س  سیدر سرو لبر ، ا تلا

 

 تعارض منافع 

 گونه تضاد مناف ی وجود ندارد. در انجام م ال ه حاضر، هیچ

 نویسندگان مشارکت  

 در نگارش ایل مقاله تمامی نویسندگان نقض یکسانی ایفا کردند. 

 موازین اخلاقی 

 است. ده یگرد  تیرعا یا لاق لیمواز  یپژوهض تمام  لیدر ا

 ها شفافیت داده

 ها و مآ ذ پژوهض حاضر در صورت در واست از نویسنده مسئول و ضمل رعایت اصول کپی رایت ارسال  واهد شد. داده

 حامی مالی

 ایل پژوهض حامی مالی نداشته است.
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